SATUAN ACARA TUTORIAL

(SAT)

	Tutorial ke
	2 (dua)

	Kode/Nama Mata Kuliah
	EKMA 4367/ Hubungan Industrial

	SKS

	2 SKS

	Nama Tutor

	Nenah Sunarsih, S.E., M. Si

	Kompetensi Umum
	Setelah mengikuti matakuliah ini mahasiswa mampu  menjelaskan konteks hubungan industrial secara umum dan  keterkaitan hubungan industrial dengan berbagai bidang ilmu lain

	Kompetensi Khusus
	1. Menjelaskan hubungan industrial dan MSDM
2. Menjelaskan hubungan industrial dan strategi organisasi
3. Menjelaskan hubungan industrial dan perilaku organisasional


	Pokok Bahasan        
	1.  Karakteristik dan Konteks Hubungan Industrial


	Subpokok Bahasan   
	1.2 Berbagai disiplin ilmu yang berpengaruh pada konsep 
hubungan industrial


Aktifitas Tutorial:

	NO
	TAHAPAN
	RINCIAN KEGIATAN
	MEDIA DAN SUMBER BELAJAR 
	WAKTU

	1.


	Persiapan Tutorial
	1. Mempersiapkan SAT

2. Tutor mengecek bahan presentasi yang akan dibahas pada
 pertemuan 2 
3. Mempersiapkan media: LCD, Laptop


	2
	Kegiatan Pendahuluan
	· Tutor menjelaskan kompetensi dan ruang lingkup pembahasan pada pertemuan ke 2
· Tutor membimbing mahasiswa dan mengatur strategi tutorial pertemuan ke 2 dengan menggunakan Metode  tutorial yang sesuai
· Kelas dibagi dalam kelompok sesuai topik yang akan dibahas (sesuai dengan kompetensi pada RAT)
Catatan: Mahasiswa diberi kesempatan untuk bertanya atau mengemukakan pendapat.


	Power point, Laptop, LCD, dan kertas kerja
	15’

	3.
	Penyajian


	· Tutor mereview materi  pertemuan  sebelumnya 
· Tutor menjelaskan tentang  Pokok Bahasan pertemuan ke 2 yaitu Karakteristik dan konteks hubungan industrial 
· Tutor dan Mahasiswa terlibat aktif  dalam aktivitas tutorial dengan menggunakan metode  tutorial yang sesuai dengan kompetensi pertemuan 2

· Tutor membimbing mahasiswa untuk berpartisipasi aktif pada  kegiatan tutorial 2
· Tutor  memberikan kesimpulan atas hasil diskusi dan dipresentasikan mahasiswa
Catatan: Mahasiswa diberi kesempatan untuk bertanya atau mengemukakan pendapat.


	Power point, Peta Konsep Laptop, LCD, dan kertas kerja
	90’

	4


	Penutup
	· Tutor bersama mahasiswa merangkum seluruh materi yang telah dibahas selama kegiatan tutorial 2
· Tutor memberikan tugas untuk membaca modul sebagai bahan tugas ke 1, pada  pertemuan ke 3
· Tutor menjelaskan strategi dan ruang lingkup tugas 1, disamping materi yang akan dibahas pada pertemuan ke 3 
	
	15’


Referensi: 

BMP Hubungan Industrial

SATUAN ACARA TUTORIAL

(SAT)

	Tutorial ke
	4 (empat)

	Kode/Nama Mata Kuliah
	EKMA 4367/ Hubungan Industrial

	SKS

	2 SKS

	Nama Tutor

	Nenah Sunarsih, S.E., M. Si

	Kompetensi Umum
	Setelah mengikuti matakuliah ini mahasiswa mampu menjelaskan  mengenai perjanjian kerja bersama dan negosiasi perjanjian Indonesia

	Kompetensi Khusus
	1. Menjelaskan pengertian perjanjian kerja bersama
2. Menjelaskan perjanjian kerja bersama di Indonesia
3. Menjelaskan peran pihak ketiga dalam negosiasi


	Pokok Bahasan        
	4. Perjanjian Kerja Bersama dan Negosiasi Perjanjian 

	Subpokok Bahasan   
	4.1 Mengadakan unit  perjanjian kerja bersama 

4.2 Negosiasi perjanjian 


Aktifitas Tutorial :

	NO
	TAHAPAN
	RINCIAN KEGIATAN
	MEDIA DAN SUMBER BELAJAR 
	WAKTU

	1.


	Persiapan Tutorial
	1. Mempersiapkan SAT
2. Tutor memberikan motivasi pada mahasiswa untuk memperbaiki tugas selanjutnya 

3. Tutor mendata mahasiswa  yang belum menyerahkan tugas partisipasi

4. Tutor mengecek bahan presentasi yang akan dibahas pada 4 


	2
	Kegiatan Pendahuluan
	· Tutor menjelaskan kompetensi dan ruang lingkup pembahasan pada pertemuan 4 
· Tutor membimbing mahasiswa dan mengatur strategi tutorial pertemuan ke 4 dengan menggunakan Metode  tutorial yang sesuai
· Kelas dibagi dalam kelompok sesuai topik yang akan dibahas (sesuai dengan kompetensi pada RAT)
Catatan : Mahasiswa diberi kesempatan untuk bertanya atau mengemukakan pendapat


	Power point, Laptop, LCD, dan kertas kerja
	15’

	3.
	Penyajian


	· Tutor mereview materi  pertemuan  sebelumnya ( pertemuan  3 )
· Tutor menjelaskan tentang  Pokok Bahasan pertemuan 4 yaitu perjanjian kerja bersama dan negosiasi perjanjian 
· Tutor dan Mahasiswa terlibat aktif  dalam aktivitas tutorial dengan menggunakan metode  tutorial yang sesuai dengan kompetensi pertemuan 4 
· Tutor membimbing mahasiswa untuk berpartisipasi aktif pada  kegiatan tutorial 4 
· Tutor    memberikan kesimpulan atas hasil diskusi dan dipresentasikan mahasiswa
Catatan: Mahasiswa diberi kesempatan untuk bertanya atau mengemukakan pendapat

	Power point, Peta Konsep Laptop, LCD, dan kertas kerja
	90’’

	4


	Penutup
	· Tutor bersama mahasiswa merangkum seluruh materi yang telah dibahas selama kegiatan 4 
· Tutor memberikan tugas untuk membaca modul sebagai bahan tugas 2 pada pertemuan ke 5 
· Tutor menjelaskan strategi dan ruang lingkup tugas 2 disamping materi yang dibahas pada pertemuan ke 5 
	
	15’


Referensi 

BMP Hubungan Industrial

SATUAN ACARA TUTORIAL

(SAT)

	Tutorial ke
	6 (enam)

	Kode/Nama Mata Kuliah
	EKMA 4367/ Hubungan Industrial

	SKS

	2 SKS

	Nama Tutor

	Nenah Sunarsih, S.E., M. Si

	Kompetensi Umum
	Setelah mengikuti matakuliah ini mahasiswa mampu menjelaskan  konflik, dan penyelesaian perselisihan hubungan industrial di tempat kerja

	Kompetensi Khusus
	1. Menjelaskan perselisihan hubungan industrial
2. Menjelaskan penyelesaian perselisihan hubungan industrial


	Pokok Bahasan        
	5. Konflik dan Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial 

	Subpokok Bahasan   
	5.2 Penyelesaian perselisihan hubungan industrial



Aktifitas Tutorial :

	NO
	TAHAPAN
	RINCIAN KEGIATAN
	MEDIA DAN SUMBER BELAJAR 
	WAKTU

	1.


	Persiapan Tutorial
	●  Mempersiapkan SAT

● Tutor  memberikan  catatan penting 
 tentang hasil tugas 2 mahasiswa  pada 
 pertemuan  tutorial  ke 5
● Tutor mengecek bahan presentasi yang 
 akan dibahas pada  pertemuan 6 

	2
	Kegiatan Pendahuluan
	· Tutor menjelaskan kompetensi dan ruang lingkup pembahasan pada pertemuan ke 6
· Tutor membimbing mahasiswa dan mengatur strategi tutorial pertemuan ke 6 dengan menggunakan Metode  tutorial yang sesuai
· Kelas dibagi dalam kelompok sesuai topik yang akan dibahas (sesuai dengan kompetensi pada RAT)
Catatan : Mahasiswa diberi kesempatan untuk bertanya atau mengemukakan pendapat
	Power point, Laptop, LCD, dan kertas kerja
	15’

	3.
	Penyajian


	· Tutor mereview materi  pertemuan  sebelumnya (pertemuan 5)

· Tutor menjelaskan tentang  Pokok Bahasan pertemuan ke 6 yaitu Penyelesaian perselisihan hubungan industrial 
· Mahasiswa mempresentasikan tugas partisipasi 6
· Tutor dan Mahasiswa terlibat aktif  dalam aktivitas tutorial dengan menggunakan metode  tutorial yang sesuai dengan kompetensi pertemuan 6
· Tutor membimbing mahasiswa untuk berpartisipasi aktif pada  kegiatan tutorial 6
· Tutor    memberikan kesimpulan atas hasil diskusi dan dipresentasikan mahasiswa
Catatan : Mahasiswa diberi kesempatan untuk bertanya atau mengemukakan pendapat
	Power point, Peta Konsep Laptop, LCD, dan kertas kerja
	90’’

	4


	Penutup
	· Tutor bersama mahasiswa merangkum seluruh materi yang telah dibahas selama kegiatan tutorial 6
· Tutor memberikan tugas untuk membaca modul sebagai bahan tugas 3 pada pertemuan ke 7
· Tutor menjelaskan strategi dan ruang lingkup tugas 3 disamping materi yang dibahas pada pertemuan 7 
	
	15’


Referensi 

BMP Hubungan Industrial
7

